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Vedení společnosti Sky Paragliders a.s., jejímž hlavním zaměřením jsou vývoj a výroba paraglidingových kluzáků, záchranných systémů a postrojů, laboratorní zkoušky a odborné hodnocení postrojů pro paragliding a podobných výrobků, se zavazuje k dalšímu rozvoji organizace, neustálému zlepšování úrovně kvality výrobku a služeb k všestrannému uspokojování  očekávaných i předpokládaných potřeb zákazníků a naplňování požadavků právních předpisů.

Vedení přijímá odpovědnost za ochranu životního prostředí v souvislosti se svou podnikatelskou činností v oblasti vývoje a výroby paraglidingových a podobných výrobků. Uznává potřebu zlepšování environmentálního managementu jako jednu z priorit společnosti. 

K posílení ochrany životního prostředí se vedení firmy rozhodlo kontrolovat a minimalizovat možná rizika znečištění kterékoli složky životního prostředí zavedením integrovaného systému podle normy ČSN EN ISO 9001 a ČSN  EN ISO 14001. Trvale patří k prioritám firmy ochrana životního prostředí a vytváření bezpečných pracovních podmínek pro své zaměstnance. 

1. Kvalita

Kvalita je v naší společnosti na prvním místě. Garantujeme ji kvalifikací a iniciativním přístupem všech našich zaměstnanců. Uvědomujeme si, že kvalita všech procesů (řízení, vývoj, výroba) v naší společnosti rozhoduje o naší budoucnosti.

2. Respektování zákazníka

Naše produkty vyrábíme a dodáváme v požadované kvalitě a dohodnutých termínech. Se všemi našimi zákazníky udržujeme velice úzké vztahy, na základě nichž jsme schopni pružně reagovat na všechny jejich požadavky, potřeby a očekávání.

Pro trvalé zlepšování služeb pro zákazníka společnost plynule doplňuje své technické zázemí a obměňuje vybavení tak, aby preciznost naší práce byla jen posílena nejlepšími dostupnými technologiemi a aby právě nedostatek technologického vybavení nebyl překážkou pro přesnou a kvalitní práci viditelnou na našich výrobcích.

Dále sledujeme vývoj nových technologií, pečlivě dbáme o zlepšení komunikace a toku informací jak uvnitř mezi svými pracovníky, tak vůči dodavatelům a především vůči svým zákazníkům.

3. Dodavatelé 

Partnerské vztahy navazujeme s takovými dodavateli a partnery, kteří splňují naše kritéria pro dodávku materiálů, zařízení nebo služeb, využívaných při našich činnostech. Usilujeme o dlouhodobé vztahy a sledujeme schopnost dodavatele pružně reagovat na požadavky dynamicky se vyvíjecího paraglidingového trhu.

4. Zaměstnanci

Vážíme se schopných a tvořivých a profesionálně zdatných zaměstnanců, kteří jsou ochotni se dále vzdělávat, školit a zacvičovat na nové úkoly. Kromě všeobecných kvalifikačních předpokladů, které jsou nutné pro výkon povolání, společnost Sky Paragliders a.s. dbá o trvalé zvyšování jejich odborné kvalifikace.

Pro jejich splnění přijímá vedení společnosti Sky Paragliders a.s. tyto zásady: 

· Přispět ke zlepšení životního prostředí zavedením integrovaného systému podle normy 
ČSN  EN ISO 9001 a ČSN EN ISO 14001 a jeho dalším rozvíjením.

· Plnit požadavky platných právních předpisů na ochranu životního prostředí.

· Vzděláváním rozšiřovat mezi zaměstnanci povědomí o ochraně životního prostředí a získat je 

     k užší spolupráci.

· Neustále hledat možnosti snižování spotřeby energií.

· Usilovat o prevenci vzniku havarijních situací a pokud nastanou, postupovat podle havarijních 

plánů, zajišťujících omezení negativních vlivů na životní prostředí.

· Hodnotit dopady na životní prostředí při změně technologie ještě před jejím zavedením

· Působit na své dodavatele, aby i oni byli šetrní k životnímu prostředí.

· V rámci procesu zlepšování systému EMS usilovat o minimalizaci negativních dopadů vlastní 

   činností, výrobků a služeb na životní prostředí.

· Klást důraz na prevenci vzniku negativních dopadů do životního prostředí.

· Posilovat otevřený přístup a dialog se zaměstnanci, veřejností a ostatními zainteresovanými 

 stranami přijímáním podnětů a reagovat na ně.

Všichni zaměstnanci firmy jsou odpovědni za plnění těchto zásad Enviromentální politiky a jsou pravidelně školeni.

Ve Frýdlantu nad Ostravicí dne 5. Listopadu 2013
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…......................……………….

 







Předseda představenstva společnosti 

Tento dokument je řízený pouze v elektronické podobě, po vytištění se stává dokumentem neřízeným (20.11.2013)
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